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XXVII REUNION ANUAL DE LA S.E.A.P.

Sociedad Espafiola de Anatomia Patologica

Viernes, 30 de Enero de 2004
Sede: Colegio de Médicos de Madrid, Santa Isabel, 51

28012-Madrid

Programa preliminar:
8:00 a 9:00 h.: COLOCACION DE POSTERS
Saldn de exposiciones

9:00 h.-11:30h

CURSO CORTO NECESIDAD DE UN CONTROL DE CALIDAD EXTERNO EN
INMUNOHISTOQUIMICA" Dres. J. Corominas, C. Ballestin, J. Palacios, | Sola, L. Sanchez)
(Gran Anfiteatro)

11:30 a 12:00 h.: CAFE Y EXPOSICION DE POSTERS

12:00 h. PRIMERA CONVOCATORIA ASAMBLEA (Gran Anfiteatro)
12:15 h. SEGUNDA CONVOCATORIA:

14:00 h.: COMIDA

16:00 h.: REUNION CLUBES

Nota: Ultimo dia de envio de posters: 15 de Enero de 2004.

Los envios a través de la web de la S.E.A.P.: www.Seap.es 0 por correo electronico
seap@seap.es


http://www.seap.es/�
mailto:seap@seap.es�
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CECP

PROGRAMA DE CONTROL EXTERNO DE CALIDAD EN
PATOLOGIA

e -

Las nuevas tecnologias diagnosticas hacen depender cada dia mas nuestro diagndstico de datos objetivos,
dejando progresivamente mas estrecho el espacio de la interpretacion subjetiva. Ademas el papel del
pat6logo ha trascendido del simple diagnostico, al prondstico y a la eleccion del tratamiento mas
adecuado. Como de nuestra actuacion se derivan decisiones terapéuticas con numerosos efectos
secundarios y elevados costes econémicos, es necesario introducir sistemas de control de calidad, que las
autoridades sanitarias consideran esenciales para la practica médica. Este interés viene también
estimulado por la Unidn Europea que respalda la introduccidn de sistemas de control de calidad en
Patologia, y mas concretamente en Anatomia Patoldgica. Sistemas de garantia de calidad externos son
necesarios para la acreditacion de las normas 1SO 9002 y se realizan en nuestro pais desde hace afios en
diversas especialidades como Hematologia, Bioquimica y Microbiologia.

Todos los programas de garantia de calidad exigen evaluar la fiabilidad de los resultados por medio de
un control interno de la Calidad y por agencias externas al laboratorio, que establezcan criterios que
puedan ser utilizados por todos los hospitales. La ventaja de los controles externos es que permiten
compartir técnicas optimizadas y ayudar a cada Departamento a alcanzar el mismo nivel que el resto de
hospitales participantes.

La SEAP es sin duda la entidad mas adecuada para establecer controles externos de Patologia porque
ofrece garantia de independencia, aumenta el protagonismo de la especialidad y elimina cualquier
sospecha de parcialidad. Para ello la SEAP creara una Fundacion con el nombre de Control Externo de
Calidad en Patologia (CECP) que actle de manera auténoma especialmente desde el punto de vista
financiero.

El CECP de la SEAP ofrecera progresivamente los siguientes programas:
Control de calidad de inmunohistoquimica
v" Modulo de Patologia Quirlrgica
v" Modulo de factores prondsticos del cancer
v/ Mddulo de mama

v" Modulo de tejido linfoide



Control de calidad de técnicas convencionales
Control de calidad de Patologia Molecular

Control de calidad de diagnéstico

Ademas apoyara la introduccion por la SEC de un programa de Citologia, que podria incluirse en un
paquete Unico, aunque siempre bajo la organizacion de la SEC.

En resumen el CECP de la SEAP ofrece:

Control de calidad externo

Un sistema de comparacion de nuestro Departamento con el resto
para conocer su fiabilidad

Una garantia organizada de independencia

Poner a disposicion de todos los socios la informacion que fluya a
través de la SEAP desde todos los centros participantes

La CECP es una organizacion de la SEAP sin animo de lucro y su sede se encuentra en los locales de la
SEAP (Calle Ancora, 3, 2° B. 28045 MADRID, Tfno. y Fax 91 539 86 28, mail: seap@seap.es).

Caracteristicas

Objetivos

EVALUACION DE LA CALIDAD EN INMUNOHISTOQUIMICA

Médulo Patologia Quirlrgica

v’ Participacioén anénima y personal
v Rigurosamente confidencial
v" Periodicidad trimestral

v" Duracién: Un afio natural

v Conocer el estado actual de las técnicas de inmunohistoquimica aplicadas a la
Patologia Quirlrgica

v’ Establecer los mejores sistemas de recuperacion antigénica
v Proporcionar concentraciones idéneas de anticuerpos
v Proporcionar los mejores sistemas de visualizacion

v" Proporcionar los mejores protocolos de valoracién de inmunohistoquimica



v Cuantificar errores
Esquema de funcionamiento

Cada cuatrimestre los participantes recibirdn un set de 5 preparaciones que deberdan tefiir con el anticuerpo
que se les indicara. En el plazo de 15 dias los participantes deberan remitir a la SEAP las preparaciones y
los datos requeridos sobre la técnica utilizada. Con el envio del siguiente semestre, los participantes
recibiran el informe de evaluacidn individual y global. Posteriormente los participantes recibiran un
informe anual de los resultados globales del sistema.

Procesado informatico
Cada participante recibird:

A) Informe individual cuatrimestral: datos, técnica ideal, variaciones segun tipo de
muestra, estadisticas

B) Informe cuatrimestral: caracteristicas de los participantes, distribucion de resultados,
analisis global, estadisticas...

C) Informe global anual: caracteristicas de los participantes, distribucién de resultados,
analisis global, estadisticas...

La fundacidn expondra los resultados cientificos y econdémicos en la reunidn de Febrero de la SEAP.

BOLETIN DE INSCRIPCION PARA PARTICIPAR EN EL. CECP
(PUEDE ENVIARLO ViA WEB)

APEHIAOS. ..
N 0]10] ] T PP
DIIECCION. .. ettt et et e e et et e e e e
Poblacion...........cccoeeveeiiii v PrOVINCIAL
Caodigo Postal...........cccoveveennnnJTeléfoNo,
FaX e Mail.....ooo i
CIF.. i eeea . S0CTO de la SEAP:

Deseo participar en el programa de CECP:

Control de calidad de inmunohistoquimica:



v [ meédulo de patologia Quirdrgica 450 euros

Forma de pago:

Transferencia bancaria a Sociedad Espafiola de Anatomia Patoldgica (mandar fotocopia) cc
0008-0011-19-1100227257

Tal6n nominativo (SEAP) por valor de ............ccceeuene.e. €

Tarjeta VISA nimero: _

Fecha de caducidad: _ _/
Firma:
Enviar a:
SOCIEDAD ESPANOLA DE ANATOMIA PATOLOGICA
Calle Ancora, 3, 2° B 28045 MADRID

Tfno. y Fax 91 539 86 28
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I PROPUESTA DE MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS DE LA SEAP [

[Nota: Hay una versién mas actualizada en
http://www.seap.es/informacion/estatutos.htm]

(Las modificaciones propuestas, que afectan a los articulos 2.4, 6.1.2, 6.2, 6.2.2, 7.1.5, 7.2, 7.3,
9.2,10.1,10.5,11.1, 12.3, 12.3.1, 12.3.2 figuran en cursiva y negrita)

ESTATUTOS de la SOCIEDAD ESPANOLA DE ANATOMIA PATOLOGICA
Edicion de 1995, (*)modificada en Asamblea General Extraordinaria de 23/09/1999.

Articulo 1- DENOMINACION Y ORGANIZACION TERRITORIAL
Articulo 2- OBJETIVOS

Articulo 3- DOMICILIO

Articulo 4- MIEMBROS DE LA SEAP

Articulo 5- ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 6- JUNTA DIRECTIVA



http://www.seap.es/informacion/estatutos.htm�

Atticulo 7- DEBERES DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 8- REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 9- ASAMBLEAS GENERALES

Articulo 10- FONDOS DE LA SOCIEDAD

Articulo 11 - COMITE CIENTIFICO

Articulo 12- REUNIONES CIENTIFICAS Y CONGRESQS NACIONALES

Articulo 13- REVISTA DE LA SOCIEDAD Y COMITE DE PUBLICACIONES DE LA MISMA
Articulo 14- SECCIONES CIENTIFICAS (CLUBES, REGISTROS Y GRUPOS DE TRABAJO) Y
COMISION DE FORMACION CONTINUADA

DISPOSICIONES ADICIONALES

Articulo 15- SECRETARIA TECNICA

Articulo 16- DIFICULTADES DE APLICACION DE LOS ESTATUTOS

Articulo 17- ASOCIACIONES TERRITORIALES DE ANATOMIA PATOLOGICA
Articulo 18- MODIFICACIONES DE LOS ESTATUTOS

Articulo 19- DISOLUCION DE LA SOCIEDAD

Articulo 1- DENOMINACION Y ORGANIZACION TERRITORIAL

Con el nombre de Sociedad Espafiola de Anatomia Patoldgica (SEAP) se constituye una sociedad médico-cientifica,
de &mbito nacional, que territorialmente se organiza coincidiendo con el modelo de Organizacion Territorial
Autondmica del Estado Espafiol, en 17 Asociaciones de Anatomia Patoldgica.

Articulo 2- OBJETIVOS
Los fines para los que se crea esta Sociedad son:

2.1 Fomentar, difundir y apoyar los estudios de Anatomia Patoldgica y Citopatologia para elevar
el nivel profesional, docente e investigador de la especialidad.

2.2 Promover y facilitar los contactos entre los patélogos espafioles y velar por sus intereses.

2.3 Estrechar relaciones con otras Sociedades Cientificas, nacionales o extranjeras,
relacionadas con la Anatomia Patol6gica y la Citopatologia.

2.4 Fomentar v proporcionar sistemas de control de calidad de las actividades propias de
la especialidad a todos sus asociados

Articulo 3* - DOMICILIO
El domicilio de la SEAP queda fijado en su Secretaria, sita en la calle Ancora, n° 3 - 2° B. 28045-Madrid
Articulo 4- MIEMBROS DE LA SEAP

4.1. Miembros numerarios. Podran tener consideracion de tales, los Licenciados y/o
Doctorados en Medicina y Cirugia que dispongan del Titulo de especialista de Anatomia
Patologica (o asimilado), o aquellos otros que encontrandose en fase de formacion de la
especialidad de Anatomia Patologica hubiesen cumplido un minimo de dos afios en un servicio
de Anatomia Patoldgica oficialmente acreditado para la docencia de dicha especialidad.

4.1.1. Las personas que reuniendo los requisitos expresados en el parrafo anterior
deseen pertenecer a la SEAP, deberan ser avaladas, mediante escrito, por dos
miembros numerarios o fundadores de la Sociedad.

4.1.2. La solicitud de afiliacion, debidamente cumplimentada, seréd enviada a la



Secretaria de la SEAP para su tramitacion.

4.1.3. La Junta Directiva elevard dicha solicitud a la Asamblea General para su
aprobacion definitiva.

4.2. Miembros Asociados. Son aquellos pertenecientes a otras especialidades
cientificas no necesariamente médicas, con los mismos derechos y obligaciones que
los miembros numerarios.

4.3. Miembros Honorarios. Son aquellos profesionales, nacionales o extranjeros,
pertenecientes o0 no a la SEAP, a quienes se considere acreedores de dicha distincion
por su labor especial en el campo de la Anatomia Patol6gica y Citopatologia o por los
servicios prestados a la Sociedad. Su eleccidn sera hecha por la Asamblea General, a
propuesta de la Junta Directiva.

4.4 Miembros Eméritos. Son aquellos miembros de la SEAP que alcancen la
jubilacion.

4.5. Miembros Fundadores. Los que intervinieron en la creacion de la Sociedad
Esparfiola de Anatomia Patoldgica.

4.6. Derechos de los Miembros de la SEAP.
4.6.1. Participar en las reuniones cientificas de la Sociedad.
4.6.2. Participar con voz y voto en la Asamblea General.

4.6.3. Elegir y ser elegido miembro de la Junta Directiva y de las Comisiones que
puedan constituirse.

4.6.4. Solicitar y obtener informacion sobre la gestion y administracion de la Sociedad.
4.6.5. Recibir informacion sobre las reuniones y actividades de la Sociedad.

4.6.6. Proponer a la Junta Directiva cualquier asunto para su incorporacion al orden del
dia de la Asamblea.

4.6.7. Solicitar de la Junta Directiva de la Sociedad asesoramiento o ayuda en los
asuntos profesionales relacionados con los objetivos de la Sociedad.

4.7. Deberes de los Miembros de la SEAP.
4.7.1. Aceptar los Estatutos de la SEAP y defender sus intereses.

4.7.2. Participar y colaborar, en la medida de sus posibilidades, en la consecucion de
los objetivos de la Sociedad.

4.7.3. Contribuir al mantenimiento de la Sociedad y de sus actividades, mediante el
pago de las cuotas aprobadas por la Asamblea General. Los miembros honorarios y
eméritos quedan exentos del pago de dichas cuotas.

4.7.4. Ningln miembro podré utilizar el nombre, propiedades y estructuras
organizativas de la Sociedad para beneficio propio. Solamente la Junta Directiva o un
miembro delegado por la misma, podra representar a la Sociedad en asuntos oficiales.

4.8. Pérdida de la condicion de Miembro de la SEAP.



4.8.1. Por renuncia voluntaria, escrita y dirigida a la Junta Directiva, o por fallecimiento.

4.8.2. Porimpago reiterado de las cuotas de la Sociedad, previo aviso escrito de la
Junta Directiva.

4.8.3. Por transgresion intencionada y repetida de las normas de la SEAP. La
expulsion por este motivo, propuesta por la Junta Directiva, deberd ser aprobada en la
Asamblea General por mayoria de dos tercios de los miembros asistentes.

Articulo 5- ORGANOS DE GOBIERNO
Seran Organos de Gobierno de esta Sociedad:

1. La Asamblea General de miembros de la Sociedad.

2. La Junta Directiva.
Articulo 6- JUNTA DIRECTIVA

6.1. La Junta Directiva es el Organo Rector, administrativo y de representacion de la Sociedad
Espafiola de Anatomia Patoldgica y estara constituida por los siguientes miembros:

6.1.1. Un Presidente.

6:3-2-Un-Presidente-Eleeto:6.1.2.-Un Presidente electo y/o Presidente saliente
6.1.3. Un Secretario.

6.1.4. Un Tesorero.

6.1.5. Los Vocales Territoriales, representantes de las Asociaciones de Anatomia
Patologica de los distintos territorios autonémicos.

6.1.6. Un vocal en representacion de los patélogos en formacion de la SEAP que sera
residente en Anatomia Patoldgica.

6.2. El Presidente, Presidente Electo y/o Presidente Saliente, Secretario y Tesorero,
constituiran la Comision Ejecutiva de la Junta Directiva de la SEAP.

6.2.1. Los cargos que constituyen la Junta Directiva no seran
remunerados.

6.2.2. La eleccion de los miembros de la Comision Ejecutiva tendra
lugar en la Asamblea General que coincida con el Congreso
Nacional de la SEAP. El Presidente tendrd un mandato de cuatro
afios y no podré ser reelegido hasta finalizar su condicion de
Presidente Saliente.

El Presidente Electo ocupard el cargo de Presidente al cabo de
dos afios de ser elegido. El Secretario y Tesorero sera elegidos
para un periodo de dos afios y podran ser reelegidos para un
nuevo periodo.

El Presidente saliente formara parte de la Junta Directiva y de la Comision
Ejecutiva durante dos afios siquientes a la finalizacién de su mandato como
Presidente Electo.

6.3*. Los vocales de representacion autondmica en la Junta Directiva de la SEAP
seran, a su vez, Presidentes de las correspondientes Asociaciones Territoriales. Seran
elegidos por dos afios en la convocatoria de elecciones que para este fin establezca la
Junta Directiva de acuerdo con el Reglamento electoral vigente. Podran ser reelegidos
solamente por un nuevo periodo consecutivo, si han cumplido con los deberes



recogidos en el articulo 7.6.
Articulo 7- DEBERES DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA
7.1. Deberes del Presidente:

7.1.1. Ejercer la representacion oficial de la SEAP y ejecutar y hacer cumplir los
acuerdos de las Asambleas, moderandolas y llevando la iniciativa en las discusiones.

7.1.2. Desarrollar el programa de ejecucion en colaboracién con los demas Miembros
de la Junta Directiva.

7.1.3. Ser el Director-Editor de la Publicacion cientifica de la SEAP si bien podra
delegar esta funcidn a cualquier otro miembro de la SEAP, previo acuerdo de la Junta
Directiva.

7.1.4. Convocar y presidir las reuniones de la Junta Directiva y de la Asamblea
General.

7.1.5. Tras un mandato de cuatro afios pasara a la condicion de Presidente Saliente
por un periodo de otros dos afios.

7.2. Deberes del Presidente Electo y del Presidente Saliente:

7.2.1. Asumir la condicion de sustituir al Presidente en caso de ausencia justificada o
incapacidad del mismo, (y ejecutar cuantas funciones de representacion de la SEAP le
sean encomendadas).

7.2.2*, Presidir el Comité Cientifico y ser el responsable de coordinar los Clubes,
Registros y Grupos de Trabajo de la Sociedad.

7.3. Deberes exclusivos del Presidente Saliente:

7.3.1. Asesorar a la Junta Directiva sobre el desarrollo de los acuerdos tomados
durante su mandato y ejecutar cuantas funciones de representacion de la SEAP le
sean encomendadas.

7.4. Deberes del Secretario:
7.4.1. Ser el encargado de la Secretaria y de la sede social de la Sociedad.

7.4.2. Levantar las Actas de las Asambleas y reuniones de la Junta Directiva y poner
en conocimiento el contenido de las mismas ante los miembros correspondientes.

7.4.3. Conservara el fichero de socios y ser el responsable de los archivos,
correspondencia, noticias, expedicion de certificaciones, etc...

7.4.4. Todos los afios, en cada Asamblea Ordinaria, leerd una Memoria anual de la
SEAP.

7.4.5. Preparard, de acuerdo con el Presidente, el orden del dia de las Asambleas y
reuniones de la Junta Directiva.

7.4.6. Dara cuenta en las reuniones de Junta Directiva de las comunicaciones, oficios,
correspondencia y documentos de todas clases que deban ser conocidos.

7.4.7. Llevar y actualizar un inventario de los objetos pertenecientes a la Sociedad.



7.4.8. Conservar y custodiar el sello oficial de la Sociedad, con el que autorizara toda
la documentacion oficial.

7.4.9. Sustituir al Tesorero en caso de ausencia justificada.
7.4.10* Asesorar al nuevo Secretario durante los primeros 6 meses.
7.5. Deberes del Tesorero:

7.5.1 Ser el responsable de los fondos de la Sociedad Espafiola de Anatomia
Patoldgica, encargandose de su custodia y de hacer un arqueo anual que presentara
en cada Asamblea Ordinaria, 0 cuando sea requerido por el Presidente.

7.5.2. Recaudar las cuotas aprobadas por la Asamblea de la S.E.A.P.

7.5.3. Liquidar con los Presidentes de las Asociaciones Territoriales de la SEAP, las
subvenciones que pudieran ser asignadas a cada Asociacion.

7.5.4. Tener la facultad de abrir, en nombre de la SEAP, las cuentas bancarias que
estime oportuno, asi como constituir, retirar depésitos a nombre de la misma, librar
talones contra las precisadas cuentas y adquisicion de valores.

7.5.5. Llevar a cabo y realizar pagos, tramitar depésitos o cualquier otra gestion
econdmica. La apertura de las cuentas bancarias requerira también las firmas del
Presidente y el Secretario. Se necesitara la firma conjunta de dos de ellos para
movimientos bancarios superiores a 100.000 ptas.

7.5.6*. Asesorar al nuevo Tesorero durante los primeros 6 meses.
7.6. Deberes de los Vocales:

7.6.1*. Presidir la Asociacion Territorial correspondiente y transmitir las noticias y
acuerdos tomados en las asambleas y Juntas Directivas y, a su vez, informar a la
Secretaria de la S.E.A.P. de todas las incidencias y actividades desarrolladas en su
Asociacion Territorial.

7.6.2. Asistir a las reuniones que celebre la Junta Directiva, e intervenir en los asuntos
que se planteen, cumpliendo los cometidos que se les encomienden.

7.6.3. El Vocal representante de pat6logos en formacion sera elegido entre los
médicos residentes de Anatomia Patoldgica. Su representacion durara dos afio como
maximo y no podré ser reelegido.

7.6.4. Los representantes de la SEAP que intervengan como titulares en los tribunales
para la adjudicacion de plazas de la especialidad, deberan ser los Presidentes de las
Asociaciones Territoriales de la SEAP en donde se convoquen dichas plazas.

7.6.5* Ser el responsable de los fondos de la Regional y hacer un arqueo anual, que
presentard en la reunion de la Junta Directiva 0 a requerimiento del Presidente.
Articulo 8- REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

8.1. Las convocatorias se realizaran por escrito, con una antelacién minima de dos semanas. La
asistencia a las reuniones de la Junta Directiva es obligatoria.

8.2. En la citacion se incluird el orden del dia que recoja todos los temas propuestos por los
miembros de la Junta Directiva, acompafidndose de los documentos o resumenes que hagan



posible un estudio previo.

8.3. Cada reunion de la Junta Directiva quedara reflejada en el Acta correspondiente. Una copia
del Acta acompafiara a cada citacion para la siguiente reunién de la Junta Directiva.

8.4. Dentro de las disponibilidades existentes en la Tesoreria de la Sociedad, se abonaran los
gastos de desplazamiento de los vocales a las reuniones de la Junta Directiva en la cantidad y
modo que establezca la misma Junta Directiva.

Articulo 9- ASAMBLEAS GENERALES

9.1. La Junta Directiva organizard una Asamblea General Ordinaria en el primer trimestre de
cada afio.

9.2*, En el orden del dia de cada Asamblea General Ordinaria deberéan figurar, aparte de otros,
los siguientes puntos:

Lectura y aprobacion, si procede, del Acta de la Asamblea anterior.
Informe del Presidente.

Informe del Presidente Electo_o del Presidente Saliente
Informedel-Presidente-Saliente

Informe del Tesorero.

Informe del Secretario.

Asuntos propuestos por un minimo de treinta miembros
numerarios.

Ruegos y preguntas.

9.3. La convocatoria y orden del dia de la Asamblea General seran decididos por la
Junta Directiva y cursados a los miembros de la Sociedad, a través de la Secretaria.
En primera convocatoria deberan estar presentes la mitad mas uno de los socios con
derecho a voto. La segunda convocatoria se celebrara treinta minutos mas tarde,
cualquiera que sea el nimero de asistentes, siempre que estos sean un nimero igual
0 superior a los miembros de la Junta Directiva y no componentes de la misma.

9.4. La Sociedad podra celebrar Asambleas Extraordinarias cuando la Junta Directiva
lo considere oportuno, o cuando la tercera parte del total de los miembros con derecho
a voto lo soliciten de la Directiva, en escrito firmado. En este segundo caso, solamente
podrén ser tratados los asuntos expresados concretamente para el fin de la
convocatoria.

9.5. La Junta Directiva organizard una Asamblea Extraordinaria coincidiendo con cada
Congreso Nacional; en ella, el orden del dia constara de:

Informe sobre el desarrollo del Congreso Nacional.
Renovacion de los miembros de la Comision Ejecutiva.
Ruegos y Preguntas.

9.6. Convocada la Asamblea, de acuerdo con lo establecido en los articulos
precedentes, el Presidente dirige, suspende y levanta las sesiones, concediendo o
retirando el uso de la palabra y proclamando el resultado de las votaciones. El
Secretario recogera las intervenciones y el resultado de las votaciones, para hacerlo
constar en Acta, con el V° B° del Presidente.

Articulo 10- FONDOS DE LA SOCIEDAD

10.1*. Los fondos de la Sociedad se formaran con las cuotas ordinarias de sus miembros, cuotas
extraordinarias (cuando sean precisas) y subvenciones, donativos o convenios de colaboracion
que se puedan obtener de Instituciones y Organismos Publicos o Privados, beneficios del



Congreso de la SEAP vy de la Organizacion de la SEAP de Control Externo de Calidad en
Patologia (CECP)

10.2. Los Miembros Honorarios y Eméritos no satisfaran cuota alguna, recibiendo gratuitamente
la publicacion cientifica de la Sociedad.

10.3. Las cuotas se recaudaran segun el mecanismo que fije la Junta Directiva, y se cobraran
por afios adelantados.

10.4. Los Miembros que dejen de abonar dos anualidades seguidas seran dados de baja, y
perderan todos sus derechos; en caso de pedir el reingreso, deberan abonar las cuotas
pendientes.

10.5*. Una Comisién Econdmica de la SEAP velara por el cumplimiento de los presupuestos,
Control econdmico de la CEC, auditoria de los Congresos de la SEAP y la conservacion del
patrimonio de la S.E.A.P. Esta Comision estara compuesta por el Presidente de la S.E.A.P., que
la presidira, el Tesorero y el Tesorero saliente. Hasta que concluyan los compromisos
econdmicos adquiridos por la S.E.A.P., derivados de la adquisicion de la Sede, en esta Comision
participaran dos avalistas elegidos entre ellos mismos.

Articulo 11 - COMITE CIENTIFICO
11.1* Las funciones del Comité Cientifico son:

Coordinar e informar de las actividades de las Secciones
Cientificas de la S.E.A.P. (Clubes, Registros y Grupos de Trabajo).

Evaluar los contenidos de las Actividades Académicas.

Velar por el correcto funcionamiento de Formacion Continuada a
través de la Comision de Formacion Continuada.

Organizacion de las actividades cientificas de los congresos
de la SEAP

11.2. Estara presidido por el Presidente Electo y/o saliente, quien propondra a la
Junta Directiva su composicion en funcion de los objetivos encomendados.

Articulo 12- REUNIONES CIENTIFICAS Y CONGRESOS NACIONALES

12.1*. La Junta Directiva, los Clubes, Registros y Grupos de Trabajo de la S.E.A.P. y las
Asociaciones Territoriales podran organizar reuniones cientificas y sefialar o modificar fechas y
duracion de su celebracion, cuando convenga a los intereses de las mismas.

12.2. Se organizara una reunion cientifica coincidiendo con cada Asamblea General Ordinaria,
cuyo anuncio se incluird con la convocatoria de dicha Asamblea.

12.3. La SEAP organizara la celebracién cada dos afios de un Congreso Nacional,

12.3.1. El Presidente de la SEAP serd el Presidente del Congreso v decidird la
sede donde tendra lugar su celebracién. Si procede, podra nombrar un
Presidente para el Comité Organizador local cuyas funciones seran la
organizacion social del Congreso. El Comité Cientifico del Congreso sera el de la
SEAP. El Presidente podra nombrar un secretario de Congresos para coordinar
la actividad organizadora desde la SEAP.

12.3.2. El Comité Organizador actuara bajo la supervision del Comité econémico




y dara cuenta a la Junta Directiva de la SEAP. La Junta Directiva, se
responsabilizard, en su caso, de la buena organizacion y seriedad cientifica del
Congreso. En un plazo de tres meses después de celebrado el Congreso, la
persona encargada dara cuenta a la Comision Econémica de la SEAP de los
ingresos vy gastos ocasionados por dicha organizacién, pasando a la
transferencia correspondiente de los balances a la cuenta de la SEAP.

12.3.3 Las funciones del Comité Organizador son:
Constitucion de la Secretaria del Congreso
Coordinacion con la Agencia Organizadora

Coordinacién con los Presidentes de las Secciones
Cientificas (Clubes y Registros).

12.3.4. EI Comité Cientifico, presidido por el Presidente Electo, tendra como
objetivo fundamental la elaboracion del Programa Cientifico del Congreso y
organizara los Comités de Evaluacion.

12.3.5. Los Comités de Evaluacion tendran como objetivo la evaluacion de
los trabajos cientificos presentados al Congreso, seleccionando aquellos que
retnan los criterios establecidos y su forma de presentacion. Ademas, se
constituiran en tribunal de calificacion en el caso de que se estableciera
algun tipo de premio.

12.3.6. Secciones Cientificas de la SEAP (Clubes): Su actividad estard
coordinada por el Comité Organizador para la Preparacion de los
Seminarios.

12.3.7. Agencia de Organizacion: Sera elegida por el Comité Ejecutivo y su
coordinacion dependera del Comité Organizador.

12.3.8. Agencia de Prensa. En caso de considerarse oportuno, estara
constituida por un profesional que, en coordinacion con el Comité Ejecutivo,
tendrd como objetivo divulgar a los medios de comunicacion las actividades
del Congreso y de aquellos temas de interés elaborados por el Comité
Organizador.

12.4. El Congreso tendrd una duracion aproximada de tres dias. Las actividades
fundamentales del Congreso serdn los Seminarios impartidos por las Secciones
Cientificas (Clubes) de la SEAP y por quien designe el Comité Cientifico, asi comoy
las comunicaciones libres, ademas de las Conferencias y los Cursos Especializados.

12.5. La cuota de inscripcion sera obligatoria para todos los participantes,
independientemente de que organicen seminarios o conferencias.

12.6. Todos los miembros de la SEAP podran acceder a presentar comunicaciones 0
intervenir en las sesiones cientfficas y reuniones, tanto territoriales como nacionales,
pudiendo hacerlo en colaboracidn con personas que no pertenezcan a la Sociedad.

12.7. Los anuncios de las sesiones cientificas seran enviados a los miembros de la
Sociedad, con una antelacién razonable, por los organizadores o0 a través de la
Secretaria.

Articulo 13- REVISTA DE LA SOCIEDAD Y COMITE DE PUBLICACIONES DE LA MISMA

13.1. La Sociedad publicara una revista cientifica que sera el drgano oficial de expresion y que



podra ser compartida con otras Sociedades Cientificas afines.
13.2. El Director Editor designara un Secretario y un Comité de Redaccion.

13.3. El precio de la suscripcion quedara incluido para socios en la cuota de inscripcion anual a
la Sociedad, y podra ser variado por acuerdo de la Junta Directiva y el Comité de Publicacion,
previa aceptacion de la Asamblea de la Sociedad.

Articulo 14- SECCIONES CIENTIFICAS (CLUBES, REGISTROS Y GRUPOS DE TRABAJO) Y COMISION DE
FORMACION CONTINUADA

14.1*, Los Clubes, Registros y Grupos de Trabajo estaran constituidos por todos aquellos
miembros de la S.E.A.P. interesados en un area determinada de la Anatomia Patoldgica.

14.2*, La experiencia de los Clubes y Grupos de Trabajo debera reflejarse mediante la
organizacion de seminarios y reuniones a las que podran asistir todos los miembros de la
S.EAP.

14.3*, Para la constitucion de un Club, Registro y Grupo de Trabajo, los promotores deberan
realizar una solicitud a la Junta Directiva, acompafiada de los curriculum de los mismos. El
nimero minimo de promotores requeridos es de cinco.

14.4*, Esta peticion, una vez estudiada e informada por la Junta Directiva, serd sometida a la
consideracion de la Asamblea General. Entonces se dard a conocer su existencia a todos los
miembros de la S.E.A.P., quienes seran invitados a formar parte del mismo.

14.5. Cada Seccidn Cientifica tendré coordinadores, que actuaran como tales durante un
periodo mé&ximo de dos afios.

Requisitos y funciones:
Elaborar un directorio de sus componentes.

Desarrollar directrices sobre manejo de muestras (procesado),
estudios macro y microscdpicos, algoritmos diagndsticos,
elaboracion de informes de las lesiones mas importantes,
aplicacion de nuevas técnicas, utilidad y coste.

Proponer temas novedosos para su presentacion en Reuniones y
Congresos.

Coordinar los seminarios de su especialidad durante los
Congresos Nacionales. En ninglin caso la SEAP se hara cargo de
los déficits econémicos.

14.6*. El Club, Registro y Grupo de Trabajo deberan enviar a la Directiva un informe
anual sobre el desarrollo de sus actividades.

14.7. En caso de desarrollar actividades subvencionadas por la SEAP, deberan rendir
cuentas de los gastos y de los ingresos ante la Tesoreria. En ninglin caso la SEAP se
hara cargo de los déficits econdmicos.

14.8. Aunque los Registros se encuentran intimamente ligados a los Clubes, primaran
en ellos un caracter practico, docente y consultor. Para su constitucion regiran los
mismos criterios necesarios que para la puesta en marcha de los Clubes y sdlo podran
ubicarse en Servicios con capacidad docente reconocida.



14.9. Los Registros tendran un archivo propio, material iconogréfico, publicaciones,
etc..., que estaran a disposicion de cualquier miembro de la SEAP.

14.10*. Clubes, Registros y Grupos de Trabajo podran tener apoyo cientifico en las
Sociedades Médicas intimamente relacionadas con sus respectivas especialidades,
asi como otras fuentes de financiacion.

14.11. La Comision de Formacion Continuada es el Organo encargado de la
acreditacion de actividades de la Sociedad Espafiola de Anatomia Patoldgica.

DISPOSICIONES ADICIONALES
Articulo 15- SECRETARIA TECNICA

La Sociedad tendra a su servicio el personal subalterno que sus posibilidades econémicas y necesidades le
permitan. Su nombramiento, régimen y retribucion se acordara por la Junta Directiva a propuesta del Secretario.

Articulo 16- DIFICULTADES DE APLICACION DE LOS ESTATUTOS

Las dudas o dificultades de aplicacion que se susciten sobre los presentes Estatutos seran resueltas por la Junta
Directiva, que podra someter el caso a la Asamblea General.

Articulo 17- ASOCIACIONES TERRITORIALES DE ANATOMIA PATOLOGICA

17.1. Las Asociaciones Territoriales podran nombrar un Secretario, quien sera el encargado de
llevar el libro de actas de las Asambleas y reuniones cientificas que realice la respectiva
Asociacion.

17.2. Los Secretarios de las Asociaciones podran sustituir a los Presidentes de las mismas en
los casos de enfermedad, ausencia justificada, o por delegacion de éstos. En estos casos
podrén ejecutar cuantas funciones de representacion de la Asociacion les sean encomendadas.

Articulo 18- MODIFICACIONES DE LOS ESTATUTOS

Los presentes Estatutos sélo podran ser modificados por acuerdo de la Asamblea General y con el voto favorable de
las dos terceras partes de los asistentes a la misma.

Avrticulo 19- DISOLUCION DE LA SOCIEDAD

19.1. La SEAP sdlo podra disolverse por acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria,
expresamente convocada al efecto, y en la que se adopte el acuerdo por mayoria de las dos
terceras partes de los asistentes a la misma.

19.2. En caso de disolucion, actuara de Comision Liquidadora la Junta Directiva, o las personas
que se designen al efecto.

19.3. Los bienes de la Sociedad, una vez satisfechas las deudas, se destinaran a los fines que la
Asamblea General haya determinado.

l NOTICIAS DE LA SEAP l



Reunidn de la Asociacion Territorial de Madrid
14 de Noviembre de 2003
HOSPITAL del NINO JESUS

09,00 — 10,00 h: Conferencia: "Perspectivas actuales y claves diagnésticas de los
Tumores Pediatricos" (Dras. Imelda Gonzalez Mediero, Inmaculada de Prada, Isabel
Colmenero. Hospital del Nifio Jesus).

10,00 - 11,00 h: Seminario de Patologia.
11,00 - 11,30 h: Cafe.

11,30 — 11,45 h: Reunién Administrativa
11,45 - 13,30 h: Seminario de Patologia.

NOTA: En los casos del seminario, la duracion de la exposicion oral serd de 7 minutos
por caso, con un turno para discusion de 3 minutos.
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